ОТЧЁТ

ДИРЕКТОРА  МОУ СОШ № 2 п. АТЫМЬЯ

о  проделанной работе за  2008 – 2009 учебный год.

п. Атымья

Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №2  п. Атымья  является учебным заведением, реализующим программы начального, основного общего и среднего (полного) общего образования. 
Цель работы педагогического коллектива: создание условий для индивидуального развития психически, физически и нравственно здорового человека, с развитым мышлением, адекватно ориентированным в жизни.
Педагогическое кредо коллектива: учить и воспитывать детей за счёт повышения интереса к учению с учётом способностей и возможностей развития личности по законам нравственности  и  красоты. 
   В учреждении администрацией осуществлялся  контроль за введением инноваций в учебный процесс: посещались  и анализировались уроки, просматривались классные журналы с целью проверки программ, выявления системы опроса, индивидуальной работы с учащимися, состояния успеваемости, дозировки домашних заданий.
На начало 2008-2009 учебного года  в школе обучалось 78 человек, на конец года – 71. Сокращение численности учащихся объясняется демографическим спадом вообще и сокращением рабочих мест на селе в следствие чего родители вынуждены менять место жительства и тем, что школа находится вдали от районного центра.

Относительная удаленность школы от научных, культурных центров района создает своеобразный микросоциум и делает актуальным не только обучающую деятельность педагогического коллектива, но и воспитывающую. 

      В 2008 -2009 учебном году обучение велось   в одну смену, что позволило рационально организовать режим дня обучающихся. В школе установлена 

5-дневная учебная неделя. Продолжительность урока  40 минут. Для оценки соблюдения гигиенических норм и требований к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки школьников в ОУ используются действующие СанПиНы, Типовое положение об общеобразовательном учреждении, приказы МО РФ, строго соблюдаются требования к использованию технических средств к обучению. Так, в каждом учебном кабинете имеется инструкция по технике безопасности и правилам пользования TCO, утвержденная руководителем общеобразовательного учреждения. Расписание уроков утверждено ЦГСЭН г. Ивделя. Учебная нагрузка школьников не превышала предельно допустимой нормы. Велись все предметы учебного плана. Работали две ГПД, которые посещали учащиеся 1–7 классов.
     Горячим бесплатным питанием в школьной столовой были обеспечены все учащиеся начальных классов, воспитанники детского дома, дети из многодетных  и малоимущих семей,  опекаемые. 
   В школе действовали   кружки: «Мир информатики» (6 человек), «Библиотечный» (12 человек), «Немецкий язык» (10 человек), «Дружина юных пожарных» (11человек), «Рукоделие» (10  человек), «Краеведческий» (8 человек), «Математический»(12 человек), «Аппликация и вышивка»
(9 человек), «Команда КВН»(14 человек), «Школа журналистики» (12 человек), спортивные секции по волейболу(13 человек), футболу (13 человек) и баскетболу (14 человек). Созданы условия для занятий шахматами. Кружки и секции посещали 200% школьников (144 человека). На этих занятиях наблюдается стабильность состава учащихся, что даёт положительные результаты. Программный материал изучен, хотя подвергался корректировке, так как отставание по отдельным предметам составляло от 10 до 30 часов в связи с болезнью педагогов, командировками, курсами повышения квалификации, сессиями в вузах.

В школе на постоянной основе работают 13 учителей, 1 совместитель, 1 воспитатель группы предшкольного образования. Учитель истории и обществознания продолжает образование  в НТГСПА (Васильева О.А.), в этом году получила образование учитель физкультуры Полякова Н.А. (диплом с отличием).
      Состав педагогических кадров по уровню образования:

	      Высшее образование 
	Среднее специальное образование

	11 человек (73,5%)
	4 человека (26,6%)


Общий процент качества знаний  учащихся составил  34%, 
успеваемость - 97%.
Уровень успеваемости:
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Уровень качества знаний школьников:
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      С 2008-2009 учебного года начальная школа – малокомплектная школа: 1класс (3 человека), 3 класс (6 человек) – учитель Сопильняк В.В.; 2 класс (4 человека), 4 класс (7 человек) – учитель Кузнецова Л.А.
Сложившаяся система начального образования позволяет добиваться хороших результатов успеваемости. Анализ успеваемости за 2008-2009 учебный год показывает, что общий показатель качества знаний  составил 43%, что соответствует достаточному уровню обученности. 
За  анализируемый  учебный  год  отмечена стабильность  общего  показателя  качества знаний  по  начальной   школе.  Этому способствует набор современных методик, программ, технологий  и индивидуальная работа с учащимися. Однако, ученик 2 класса Кузьмин Максим, по рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии, был оставлен на повторный курс обучения во 2-м классе по программе VII вида.  
В течение года педагогический коллектив, работающий с учащимися среднего звена, старался уделять внимание вопросу преемственности, осознавая, что его недостаточное решение отрицательно влияет как на качество знаний и выработку умений, так и на коммуникативные и общественно значимые стороны личности учеников.
Результатом этой работы можно считать  окончание года всеми учащимися среднего звена без отстающих в учёбе. Качество знаний - 39%.
Посещение уроков учителей среднего звена показало, что они учитывают
индивидуальные  психологические особенности детей: темперамент, темп,
переключаемость, особенности внимания, двигательную активность.                        Проблемой остается отсутствие единства подхода к критериально-оценочной деятельности в начальной школе и среднем звене, ориентация не на индивидуальные особенности учеников, а на результат деятельности ребенка, отсутствие взаимодействия программ   обучения.        
    Снижение числа учащихся, обучающихся на «4–5», объясняется:
· слабой мотивацией и низким уровнем способностей к обучению (21 воспитанник детского дома); 

· усложнением содержания усвоения знаний, выработки умений и навыков   по предметам;
   - низким уровнем грамотности и общенаучных аналитико-математических умений и навыков;

·  недостаточная дифференциация и индивидуализация обучения;

-преобладание в школе фронтальных форм работы.
    По рекомендации психолого-медико-педагогической комиссии, ученица 6 класса Корникова Ольга, будет продолжать обучение по программе VII вида.  
     По медицинским показателям на повторный курс обучения оставлен ученик 10 класса Карлов Юрий (пропустил 51 день  по болезни). 
     Коллектив школы в течение года уделял много внимания подготовке выпускников к итоговой аттестации, соответствию знаний, умений и навыков государственным образовательным стандартам, сохранению здоровья учащихся в условиях нарастающей к концу года нагрузки, то есть успешному окончанию полной средней школы.
В 11-ом классе обучалось 7 человек. Численный контингент не изменился в сравнении с прошлым годом. Число хорошистов осталось неизменным 

( хорошистов-2), качество знаний – 28,6%. К государственной (итоговой) аттестации допущено 100% выпускников 11 класса.
     В нынешнем году в рамках итоговой аттестации был продолжен эксперимент сдачи экзаменов по всем предметам по материалам и в форме ЕГЭ, основной целью которого является введение открытой и объективной процедуры оценивания учебных достижений каждого школьника. Для приобретения опыта и знакомства с процедурой экзамена для 11-классников были проведены пробные экзамены, которые дали возможность скорректировать подготовку к государственному экзамену, мотивировать школьников и их родителей на этапе подготовки к ней, ведь результаты их были шокирующее низки. 
     В щадящем режиме итоговую аттестацию по русскому языку и математике по медицинским показаниям проходили учащиеся 11 класса: Гаптрахманова Екатерина, Бондаренко Павел, подтвердили годовые оценки.

                     Результаты Единого государственного экзамена 
	№
	Класс
	Фамилия, имя
	Русский язык (минимальный балл 37)
	Исто

рия (минимальный балл 31)
	Обществознание (минимальный балл 39)
	Матема
тика

(минимальный балл 21)
 

	1.
	11
	Ашихмина Кристина
	49
	
	
	30

	2.
	11
	Касимов Валерий
	42
	
	
	35

	3.
	11
	Лукичева Анастасия
	56
	39
	51
	35

	4.
	11
	Полякова Ксения
	68
	
	68
	50

	5.
	11
	Тупицына Екатерина
	48
	
	
	21


    Все учащиеся 11 класса успешно выдержали итоговую аттестацию.    Необходимо отметить большую заслугу учителей-предметников русского языка и математики в течение года, ведь результаты ЕГЭ росли за счёт повторения, более эффективной организации классных и большого количества дополнительных занятий с учащимися. Было отмечено более устойчивое эмоциональное и психологическое состояние школьников.                                                   В течение года в школе было много сделано для качественной подготовки к ЕГЭ:
· оформлен стенд «Информация к ЕГЭ»;

· в  11-ом  классе были организованы и проводились консультации по
подготовке к ЕГЭ;

· проводились пробные экзамены в апреле - мае.
  Низкий качественный показатель объясняется  причинами:
1. Новая форма экзамена (новая незнакомая обстановка);

2. Высокая степень сложности работы;

3. Не    все    учащиеся    добросовестно    отнеслись    к    экзамену;    

4. Слабый  контингент учащихся   11     класса,  не способных
самостоятельно выполнять творческие задания.

    В школе были созданы условия для повышения мотивации к обучению, индивидуальной   работы   с   учащимися,   имеющими   затруднения   в   обучении.
              Трудоустройство выпускников в 2009 года :
1. Ашихмина К. - техникум, г. Нижний Тагил
2. Бондаренко П. - техникум, г. Югорск
3. Гаптрахманова Е. – колледж, г. Екатеринбург

4. Касимов В. – училище №83, г. Серов

5. Лукичева А. –  институт, г. Новомосковск

6. Полякова К. – УПИ, Г. Екатеринбург

7. Тупицына Е. – колледж, г. Екатеринбург
8. Лукичёв А.  -  училище № 83, г. Серов
9. Кротов Д. – служба в армии

     В 2008-2009 учебном году успешно прошли аттестацию:
· Л.А. Полывода -  директор МОУ СОШ №2 (1 квалификационная категория, повторно);
· Н.В. Церр – учитель немецкого языка (1 квалификационная категория, досрочно, повышение категории);
· В.И. Мозгалёва – учитель технологии (1 квалификационная категория, впервые);
· Л.С. Малеваник  - учитель русского языка и литературы 

· (1 квалификационная категория, молодой специалист, подтверждение категории);

· Руднова И.Г. – библиотекарь (1 квалификационная категория, повторно).

С учетом организации учебно-воспитательного процесса, особенностей состава учащихся школы, а также запросов современного общества в 2008/2009 учебном году была продолжена работа над методической темой школы: «Проблемное обучение как один из способов развития личности».
Цели методической работы школы на 2008/2009 учебный год:
1. Создание условий для совершенствования уровня педагогического мастерства и психологической культуры учителей.
2. Содействие в  овладении учащимися ключевыми компетенциями - готовностью использовать усвоенные знания, умения и способы деятельности в реальной жизни для решения практических задач.
3. Выявление, обобщение и распространение передового педагогического опыта учителей.
      При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решить проблемы и задачи, стоящие перед школой.
	Формы методической работы:
	Виды методической работы:

	коллективные
	· Проведение                       тематических педагогических советов

· Проведение педагогических чтений по проблеме школы

	групповые
	•    Работа методических объединений.

•    Проведение предметных недель

	индивидуальные
	•  Работа       учителей       над       темами самообразования. 

•  Открытые уроки, их самоанализ.

 •   Взаимопосещение и анализ уроков.

 •   Индивидуальная    работа    с    членами коллектива. 

•   Организация    и    контроль    курсовой подготовки учителей.

 •  Аттестация.


     Высшей формой коллективной методической работы является педагогический совет.
В 2008/2009 учебном году было проведено 7 педагогических советов, из них три тематических:
1. «Технология воспитания школьников как читателей и телезрителей».

2. «Педагогика и психология здоровья школьников: технология работы».
3. «Современные технологии в воспитании младших школьников».
В ходе работы педагогических советов рассматривались как теоретические вопросы по методической работе школы, так и практические наработки учителей. По результатам педагогических советов было принято решение о более широком внедрении в практику учителей активных форм обучения, на основе использования проблемной технологий в учебно-воспитательном процессе для развития гармонично развитой личности.
      Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения. В школе сформировано 6 методических объединений:  учителей    начальных    классов, учителей   естественно - научного цикла, учителей гуманитарного цикла, классных руководителей,  учителей математики, учителей физической культуры, КБЖ, ОБЖ, технологии.
     Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы, и в своей деятельности, прежде всего, ориентируется на организацию методической помощи учителю в межаттестационный  период.
Учителя всю работу старалась построить на достижение лучших результатов. Школа участвовала во всех районных конкурсах, олимпиадах.
       Учащиеся школы достойно выступили на предметных олимпиадах «Юные интеллектуалы Среднего Урала» (муниципальный тур). Всего участников в олимпиаде от общего количества учащихся 7 -11 классов МОУ СОШ №2 - 79%.

	справившиеся
	Качество

	15 человек (48%)
	10 человек (32,2%)


      Учащиеся  и педагоги принимали участие в «Лыжне России 2009», в забеге «Кросс Наций», в эстафете, посвященной 9 Мая, в «Зарнице». Дружина «Юных пожарных» МОУ СОШ№ 2 заняла 3-е место в городе Ивделе в конкурсе художественной самодеятельности на тематику: «Звёздный фейерверк».  В текущем учебном году учащимися 3,4 классов в ГО Пелым был представлен проект «Азбука экономики», ребята заняли третье место. Этому проекту предшествовала серия занятий на экономическую тему для младшеклассников. Важной частью системы воспитательной работы является формирование и укрепление школьных традиций, чему способствуют праздники: День знаний, День учителя, День Победы, «Последний звонок», встречи с выпускниками и др.

Доброй традицией стало проведение Дней здоровья. В этом учебном голу в открытии лыжного сезона приняли участие 55 человек (сотрудники школы и учащиеся). 
С начала учебного года  выпускалась школьная газета. Редактор газеты Малеваник Л.С.(учитель русского языка и литературы), корреспонденты: учащиеся школы (кружок «Школа журналистики»).
            Продолжает свою работу группа предшкольного образования 

(14 человек), созданная с целью развития коммуникативных качеств личности, мышления, навыков культурного поведения, укрепления здоровья, физической, психологической и мотивационной готовности к школе  в связи с отсутствием  учреждений дошкольного образования на территории посёлка Атымья..

19.02.09 г. состоялся «День открытых дверей» для учреждений, школу посетили  представители отдела ОКСиДМ, детского сада «Тополёк»,    библиотеки,  МОУ СОШ №1, МОУ ИМЦ. В этот день учителя проводили открытые уроки, также прошла презентация школы. 

06.03.09 г. школа приглашала  на «День открытых дверей» родителей учащихся, после  уроков для родителей состоялся концерт.
       В течение года 4 педагога повысили свою квалификацию по темам: «ПМПК и сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательном процессе», «Изменения в методике преподавания по программе Виноградовой», «Основы педагогической деятельности учителя технологии».
        Велась активная целенаправленная работа с учащимися и родителями по пропаганде здорового образа жизни, соблюдению этических и правовых норм через общешкольные и классные родительские собрания на которые приглашались сотрудники ИДН, ПДН и КДН. В школе создан Совет профилактики, который занимался посещением неблагополучных семей, работал с подростками, склонными к совершению правонарушений. Следует отметить хорошую работу родительского комитета и общественного совета школы. 

        Коллектив школы работал в тесном сотрудничестве Пелымскис ПОМ,  Пелымским детским домом, поселковой библиотекой, домом культуры «Север».

            Педагогический совет от 30 июня 2009 года оценил работу МОУ СОШ № 2  посёлка Атымья по учебной и воспитательной деятельности оценкой «хорошо».
Расход бюджетных обязательств
за период с 01 сентября 2008 года по 31 августа 2009 года

	Областной бюджет
	2008 год
	2009 год
	Всего 

	Ст.211
	1837602,34
	3411948,32
	5249550,66

	Ст. 213
	493530,06
	874274,61
	1367804,67

	Ст.212
	6903
	9800
	16703

	Ст.310
	200017,57
	        -
	200017,57

	Ст.340
	121782,40
	3069
	124851,40

	Итого областной бюджет
	2659835,37
	4299091,93
	6958927,30

	Местный бюджет
	
	
	

	Ст.212
	6500
	          -
	6500

	Ст.221
	7000
	             -
	7000

	Ст.222
	29348,3
	             -
	29348,3

	Ст.223
	156403,65
	337659,82
	494063,47

	Ст. 225
	34376
	17843,98
	52219,98

	Ст. 226
	100356,18
	16330,02
	116686,2

	Ст. 310
	1835
	       -
	1835

	Ст. 340 
	        84737 
	          -
	84737

	Ст. 226
	          -
	400000
	400000

	Итого местный бюджет
	420556,13
	771833,82
	1192389,85

	ВСЕГО
	3080391,50
	5070925,75
	8151317,25
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